
 
Die Stadtwerke Ilmenau GmbH ist ein kommunales Energieversorgungsunternehmen, für welches Sie 
die Kundengewinnung von Hauseigentümern, Gewerbekunden bis hin zu Investoren/Großkunden für den 
Ausbau der Versorgung mit erneuerbarer Wärme in Ilmenau und Umgebung übernehmen. 

Erwecken Sie die Wärmewende zum Leben! Wir haben bis jetzt schon viel erreicht, sind aber noch lange 
nicht am Ziel. Deshalb suchen wir Sie ab sofort in Vollzeit zur Verstärkung unseres Teams als  

 
Projektleiter innovativer Wärmeversorgungsprojekte (m/w/d)  
 
Ihre Aufgaben, Verantwortungen und Zuständigkeiten: 
 Sie übernehmen die Kundengewinnung von Hauseigentümern, Gewerbekunden bis hin zu Investo-

ren/Großkunden für den Ausbau der Wärmeversorgung/Contracting in Ilmenau und Umgebung. 

 Des Weiteren entwickeln Sie Wärme- und kundennahe Energieversorgungskonzepte unter Berück-
sichtigung von Wirtschaftlichkeit und Effizienz. 

 Sie verantworten und steuern alle Projektschritte bis hin zur operativen Umsetzung wie z.B. die 
Baustellenüberwachung. 

 Abschließend stellen Sie die Zusammenarbeit mit konzerninternen und externen Dienstleistern si-
cher. 

Ihre Qualifikation und Fähigkeiten: 
 Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Installateur- und Heizungsbau-

meister, Techniker/in oder gleichwertig; alternativ über eine adäquate Qualifikation mit entspre-
chenden Erfahrungen. 

 Kenntnisse aus den Bereichen Fernwärme, Wärmeversorgung, Contracting, Projektmanagement 
und der allgemeinen Energiewirtschaft sind von Vorteil. 

 Einen sicheren Umgang mit den MS-Office Anwendungen sowie Führerschein Klasse B setzen wir 
voraus. 

 Sie verfügen über eine ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsstärke, unternehmeri-
sches Denken, souveränes Auftreten sowie eine zielorientierte und engagierte Arbeitsweise. 

Wir bieten Ihnen: 
 abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeiten in einem sympathischen Team  

 hohes Maß an Eigenverantwortung 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 fachliche sowie persönliche Weiterbildungsangebote  

 attraktive Vergütung nach Tarifvertrag  
 flexible Arbeitszeitmodelle als Grundlage für Ihre Work-Life-Balance sowie 30 Tage Urlaub/Jahr 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
per E-Mail an „personal@stadtwerke-ilmenau.de“ oder per Post an Stadtwerke Ilmenau GmbH, Auf dem 
Mittelfeld 5, 98693 Ilmenau. 


